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Konzept und Ziel

Wir bieten im Auftrag der IV seit 1990 «berufliche Eingliederungsmassnah-
men» Ausbildungen, Arbeitstraining und Job Coaching an. Für Menschen 
mit einer IV-Rente bieten wir zudem als IVSE*-anerkannte Einrichtung Ar-
beits- und Wohnplätze an. 

Achtsamkeit und Verantwortung gegenüber Mensch und Erde sind seit vierzig Jah-
ren wesentliche Grundlagen unserer Arbeit.

Jeder Mensch ist einmalig, hat Ressourcen und Fähigkeiten, Neigungen und Ziele. 
Wir setzen uns mit den Lernenden und Mitarbeitenden auseinander und unterstüt-
zen sie in ihrer Entwicklung, stärken ihr Selbstvertrauen und begleiten sie in Pro-
zessen. 

Angesprochen sind Menschen mit Integrations- und Lernschwierigkeiten sowie mit 
psychischen oder leichten körperlichen Beeinträchtigungen. 

* Interkantonale Vereinbarung für soziale Einrichtungen – Bereich B 3
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Uns ist es wichtig, den Lernenden 
und Mitarbeitenden täglich mit unse-
rer hohen Fachkompetenz zur Seite 
zu stehen und ihnen eine wertschät-
zende Arbeitsatmosphäre zu bieten, 
in der sie gefördert werden.

Unsere Begleitung orientiert sich an 
einem anthroposophischen, ganz-
heitlichen Menschenverständnis. Wir 
stärken die vorhandenen Ressourcen 
der Lernenden und Mitarbeitenden 
und unterstützen die Schritte, die zu 
einer höchstmöglichen Selbständig-
keit und Selbstbestimmung führen. 
Insbesondere bei beruflichen Mass-
nahmen, wenn möglich aber auch 
in der Begleitung von Menschen mit 
einer IV-Rente, streben wir eine Inte-
gration in den ersten Arbeitsmarkt an 
sowie die Fähigkeit, die eigene Frei-
zeit- und Wohnsituation im Rahmen 
der Möglichkeiten autonom zu ge-
stalten. Wir möchten Lernenden und 
Mitarbeitenden helfen, ihr Leben in 
die Hand zu nehmen.

3 Schwerpunkte

Das Ausbilden und Entwickeln von Schlüssel-Qualifikationen in einem 
handwerklichen und reflektierenden Umfeld stärkt das Selbstvertrauen 
der Lernenden und Mitarbeitenden. Wir achten bei unserer Arbeit beson-
ders auf:

Fachlich-methodische Aspekte (Handwerk)

«Ich erwerbe ein grosses Fachwissen 
und lerne es anzuwenden.»

Jede Profession, jedes Handwerk stellt 
Anforderungen oder unterliegt Gesetz-
mässgkeiten, die an sich gesundheits-
fördernd wirken. Die Kunden und Kundin-
nen mit guten Produkten zu bedienen, 
weckt Freude an der Arbeit und schult 
die eigenen Fähigkeiten.

Soziale und emotionale Kompetenzen

«Ich lerne aktiv zuzuhören und das Ge-
genüber wahrzunehmen, Konflikte aus-
zutragen und konstruktiv zu lösen, in 
Gruppen zusammenzuarbeiten und dar-
in zu kommunizieren.»

Das sind wichtige Elemente, um sich in 
der Arbeitswelt zurechtzufinden. Unter 
emotionalen Kompetenzen verstehen wir 
die Fähigkeit, die eigenen Gefühle und Ge-
danken ausdrücken zu können, mit Angst 
und Krisen umzugehen und eigene Pro-
jektionen oder Muster zu erkennen.



7

3 Schwerpunkte

Arbeits- und Ausbildungsangebot

Wir bieten rund 35 Ausbildungs- und Arbeitsplätze in sechs verschiedenen 
Bereichen an – ebenso Job Coaching. Folgende Ausbildungen können Ju-
gendliche und Erwachsene mit Integrations- und Lernschwierigkeiten sowie 
psychischen oder sozialen Problemen bei uns absolvieren:

Bäckerei

• Bäcker-Konditor/Bäckerin-Konditorin EFZ (Dauer 3 Jahre)

• Bäcker-Konditor/Bäckerin-Konditorin EBA (Dauer 2 Jahre)

• Praktiker/-in PrA Bäckerei-Konditorei (Dauer 2 Jahre)

BioFachgeschäft

• Detailhandelsfachmann/-frau EFZ (3 Jahre)

• Detailhandelsassistent/-in EBA (2 Jahre)

• Praktiker/-in PrA Detailhandel (1 oder 2 Jahre)

Hauswirtschaft

• Fachmann/-frau Hauswirtschaft EFZ (Dauer 3 Jahre)

• Hauswirtschaftspraktiker/-in EBA  (Dauer 2 Jahre)

• Praktiker/-in PrA Hauswirtschaft (Dauer 2 Jahre)

Küche

• Küchenangestellte/-r EBA (Dauer 2 Jahre)

• Praktiker/-in PrA Küche (Dauer 2 Jahre)

Auseinandersetzung mit sich und der Gesellschaft

«Ich interessiere mich für gesellschaft-
liche Fragen und will lernen, auch Ver-
antwortung für mein ökonomisches und 
ökologisches Denken und Handeln zu 
übernehmen.»

Gleichermassen bewegt uns die Frage: 
Wie werden unsere Klienten und Klien-
tinnen belastbarer und zu Verantwor-
tungsträgern in ihren Fachgebieten, im 
sozialen Miteinander und auch für die 
ökonomisch-ökologischen Anforderun-
gen unserer Zeit? Sich selbst bewuss-
ter im Umfeld zu sehen, hilft dabei.

Wohnangebot

Wir verfügen über rund 20 Wohnplätze und ein Schnupperzimmer 
und bieten individuell zugeschnittene Wohnformen mit verschie-
denen Begleitungsmodellen an. Bei Bedarf begleiten wir Menschen 
ambulant in gemieteten Wohnungen.
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Das bieten wir

Eingliederungsmass- 
nahmen beruflicher Art (IV)

Abklärungs- und 
Vorbereitungsmassnahmen

Im Hinblick auf eine berufliche Ausbil-
dung prüfen und/oder verbessern wir die 
Ausbildungsfähigkeit und die Belastbar-
keit. Auch bereiten wir betroffene Perso-
nen mit Arbeitstraining oder einem Vor-
lehrjahr auf eine Ausbildung vor. 

Berufliche Grundbildung

Rund 25 Ausbildungen in den auf Seite 7 
und 8 beschriebenen Berufsfeldern und 
Ausbildungsniveaus.

Eingliederungs- 
untertützung in den ersten 
Arbeitsmarkt und Job Coaching

Wir bieten Hilfestellungen bei Ausbildun-
gen im ersten Arbeitsmarkt (Supported 
Education) sowie Einarbeitungsunterstüt-
zung in Form von Job Coaching.

Logistik

• Praktiker/-in PrA Logistik (Dauer 2 Jahre)

Schreinerei

• Schreiner/-in EFZ (Dauer 4 Jahre)

• Schreinerei Praktiker/-in in EBA (Dauer 2 Jahre)

• Praktiker/-in PrA Schreinerei (Dauer 2 Jahre)

PrA: Praktische Ausbildung nach Insos oder Dachverband (Anlehre)
Die Praktische Ausbildung ermöglicht es praktisch veranlagten Menschen, die die 
kognitiven Voraussetzung für die öffentliche Berufsschule nicht mitbringen eine Aus-
bildung zu machen. Bei Eignung der lernenden Person kann die PrA-Ausbildung als 
mögliches Sprungbrett in eine EBA-Ausbildung dienen. Die Lernenden werden intern 
in den Fächern Branchenkunde, Deutsch, Rechnen, Allgemeinbildung und Sport un-
terrichtet.

EBA: Eidgenössisches Berufsattest (Anlehre)
Die zweijährige Grundbildung schliesst mit dem Eidgenössischen Berufsattest (EBA) 
ab. Sie ist ausgerichtet auf eher praktisch veranlagte Jugendliche und umfasst we-
niger Schultheorie. Mit dem Attestabschluss wird die Berufstätigkeit ermöglicht und 
kann bei entsprechenden Leistungen in das zweite Jahr der dreijährigen Grundbil-
dung eingetreten und in insgesamt vier Jahren das Fähigkeitszeugnis erlangt wer-
den. Die Lernenden besuchen die öffentliche Berufsschule.

EFZ: Eidgenössisches Fähigkeitszeugnis (Volllehre)
Die dreijährige Grundbildung führt zum Eidgenössischen Fähigkeitszeugnis (EFZ), 
das zur Berufstätigkeit befähigt und den Weg zu vielen attraktiven Weiterbildungs-
möglichkeiten öffnet. Mit sehr guten Leistungen in der Schule kann zusätzlich die 
Berufsmaturität erworben werden. Die Lernenden besuchen die öffentliche Berufs-
schule.

Arbeits- und Ausbildungsangebot
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Arbeitsplätze 
mit Begleitung für Menschen mit einer IV-Rente

In jedem unserer Betriebe bieten wir im Rahmen der Möglichkeiten 
zwischen ein bis drei Arbeitsplätze für Menschen mit einer psychi-
schen, geistigen oder leichten körperlichen Beeinträchtigung an.

Wohnangebote für Menschen 
mit beruflichen Massnahmen oder einer IV-Rente
Wir bieten bedürfnisorientierte, zugeschnittene und attraktive 
Wohnformen mit individueller, sozialpädagogischer Begleitung 
und Förderung. Bei Wohnplätzen für Menschen, die eine berufliche 
Massnahme absolvieren oder eine IV-Rente beziehen, ist das Ziel, 
eine höchst mögliche Selbständigkeit zu erlangen und bei Themen, 
die Wohnen und Freizeit betreffen, die Kompetenzen zu stärken.

Anfragen und Aufnahmen

Wir beraten Sie gerne und freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme. 
Weitere Informationen finden Sie auch unter www.korn.haus (sie-
he auch Anmeldeformular unter Downloads).

Ihr Ansprechpartner

Maurizio Ciardo
Wohnen & Integration
Geschäftsleitung Vorsitz
Schwalbenstrasse 7
8374 Dussnang

071 995 55 85
maurizio.ciardo@korn.haus
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