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Das ist der Job Coach

Der KORN.HAUS-Job-Coach begleitet Menschen mit Integrations- und Lern-
schwierigkeiten sowie mit psychischen oder sozialen Beeinträchtigungen 
auf dem Weg in den ersten Arbeitsmarkt. Er sucht Partnerbetriebe, die einen 
Beitrag leisten und den Jugendlichen eine Chance geben möchten.

Zusammenarbeit mit Partnerbetrieben
Das Integrieren von Menschen mit Beeinträchtigungen in reale Wirtschaftsbetriebe 
bringt für alle Beteiligten Vorteile. Helfen Sie mit neue Wege zu gehen. Wir bieten, meist 
in Zusammenarbeit mit der IV, professionelle Begleitung durch einen Job Coach an.

DAS KORN.HAUS-Profil

• Wir bieten Ausbildung, Arbeiten und Wohnen für Jugendliche und Erwachsene.

• Unser Ausbildungsangebot (PrA, EBA, EFZ) bieten wir in sechs leistungsfähigen 
Betrieben für Jugendliche mit Unterstützungsbedarf an.

• Wir begleiten junge Fachkräfte beim Übergang vom Ausbildungsabschluss ins 
Erwerbsleben. 

• Unser wichtigstes Ziel: Das gute Zusammenspiel zwischen Arbeitsplatz, Arbeitge-
ber/-in und Arbeitnehmer/-in.

Das suchen wir für unsere lernenden 
und ausgebildeten Fachleute

• Praktikumsplätze während ihrer Ausbildung.

• Anschlusslösungen/Arbeitsplätze für junge, erfolgreich ausgebildete Fachleute 
aus den Bereichen: Detailhandel, Hauswirtschaft, Küche, Bäckerei, Schreinerei und 
Logistik.

• Lehrbetriebe im ersten Arbeitsmarkt, unterstützt durch unseren Job Coach 
(Supported Education).

• Arbeitsplätze für Menschen mit einer IV-Rente (Supported Employment).

http://www.korn.haus


Unser Angebot

• Personalrekrutierung und Profiling (durch Job Coach) 

• Arbeitseinsätze zum Kennenlernen

• Kostenneutrale Einarbeitungszeit

• Kompetente Begleitung und Beratung durch einen Job Coach

• Fachliche Unterstützung und Schulung im Umgang mit der Beeinträchtigung des 
Mitarbeitenden

• Koordination der Zusammenarbeit mit IV und anderen Beteiligten durch den Job 
Coach

• Der Job Coach ist Ansprechperson und bei Bedarf schnell vor Ort

Der Nutzen für den Einsatzbetrieb

• Kostenneutrale Einarbeitungszeit: Die Einarbeitungszeit sowie die Einsatzzeit, die 
Sie benötigen, um die Arbeitnehmerin oder den Arbeitnehmer oder die Lernenden 
kennenzulernen sind für Sie kostenneutral.

• Sie positionieren sich als Betrieb mit hoher sozialer Verantwortung und bereichern 
damit Ihr Unternehmerprofil (Corporate Social Responsability).

• Die Zusammenarbeit verschiedener Menschen mit unterschiedlichen Fähigkeiten 
können ein Team sensibilisieren und bereichern. Die Integration kann sich positiv 
auf das Betriebsklima auswirken und ist horizonterweiternd für alle Beteiligten.

• Wir lassen Sie nicht alleine: Wir vermitteln zwischen Ihnen, den Arbeitnehmenden 
und den verschiedenen Stellen wie IV, Ärzte, Beistände und Sozialbehörden. Ausser-
dem informieren wir Sie genau über die Ressourcen, Schwächen und die Beeinträch-
tigung der betroffenen Personen. Wir unterstützen Sie jederzeit mit den geeigneten 
Massnahmen.

• Sie tragen aktiv dazu bei, die Sozialkosten zu verringern und erleichtern motivierten, 
dankbaren Menschen mit Beeinträchtigung den Eintritt in die Arbeitswelt.

• Kennenlernen der Arbeitnehmer ohne finanzielle oder versicherungstechnische Risi-
ken (2 Wochen bis 6 Monate Unterstützung durch die IV möglich). 

http://www.korn.haus
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Firma

Name

Adresse

Telefon

E-Mail

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Gerne nehmen wir mit Ihnen Kontakt auf.

Ich bin interessiert an weiteren Informationen und/oder einem Besuch in meinem 
Betrieb.

Ich möchte prüfen, wo in meinem Betrieb rentenbasierte Nischenarbeitsplätze 
möglich wären.

Ich bin interessiert, Praktika (verschiedene Formen möglich) während der Ausbil-
dung anzubieten.

Ich interessiere mich für unterstützte Ausbildungen (Supported Education).

Ich kann eventuell eine Anschlusslösung für Jugendliche nach der Ausbildung 
anbieten.
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